PODER EJECUTIVO
= Rio aLLEGos, 2 1 JUL. 2020
VISTO:

El EX-2026-00095242-SANTACRUZ-DCCTMTESS, elevado por el Ministerio
de Trabajo. Empleo y Seguridad Social; y
CONSIDERANDO:

Que por el actuado de referencia se propicia ratificar en todas sus partes la
Resolucion Ministerial - RESFC-2026-137-E-SANTACRUZ-MTESS de fecha 9 de julio del
corriente afio, emanada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, mediante la
cual se homologo en todas sus partes el ACTA N° 01, celebrada en la ciudad de Rio Gallegos,
entre e/ PODER EJECUTIVO PROVINCIAL, el MINISTERIO DE ECONOMIA,
FINANZAS E INFRAESTRUCTURA. la UNIDAD EJECUTORIA PORTUARIA DE
SANTA CRUZ (UN.E.PO.S.C.) y la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE FERROCARRILES Y PUERTOS ARGENTINOS (A.P.D.F.A.), en el marco de la
mesa de negociacion salarial, conforme al Anexo obrante en el presente;

Que, asimismo, la referida Resolucion dispone propiciar la liquidacion de la
propuesta salarial formulada por el Poder Ejecutivo Provincial, de conformidad con lo
establecido en el ACTA N°O1;

Que, como resultado de las instancias de didlogo, se ha consensuade una
propuesta de recomposicion salarial, cuya implementacion corresponde formalizar mediante
el presente acto administrativo;

Que a los fines de dotar de operatividad el acuerdo alcanzado, se debe establecer
que los incrementos acordados se efectuaran con referencia al basico del Nivel I;

Que asimismo, se rectifica tanto el Acta suscripta como la Resolucidon que se
ratifica, debiendo leerse que las recategorizaciones del personal del Anexo I del Acta.
corresponden a las “11 personas” que se encuentran en esa condicion™;

Que en virtud de lo expuesto, corresponde el dictado del presente, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 13 de la Ley N° 2986;

Que nada obsta para proceder en consecuencia;

v Por ello y atento a los Dictamenes DPAJ-N® 1118/26, emitido por la Direccion
/i _‘.':““‘clirb"(?illcial de Asuntos Juridicos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y
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PODER EJECUTIVO

/1/-2-
[F-2026-00115892-SANTACRUZ-DPAJPGSC, emitido por la Secretaria Legal y Técnica de
la Gobernacion;
EL VICEGOBERNADOR DE LA PROVINCIA
A CARGO DEL DESPACHO DEL PODER EJECUTIVO
DECRETA:
Articulo 1°.- RATIFICASE en todas sus partes la Resolucién Ministerial - RESFC-
2026-137-E-SANTACRUZ-MTESS de fecha 9 de julio del corriente afio, emanada por el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, obrante en las presentes actuaciones, la
que como ANEXO forma parte integrante del presente, en un todo de acuerdo a lo expuesto
en los considerandos del presente.-
Articulo 2°.- Que a los fines de dotar de operatividad el acuerdo alcanzado, se debe establecer
que los incrementos acordados se efectuaran con referencia al basico del Nivel .-
Articulo 3°.- RECTIFICASE en sus partes pertinentes tanto el Acta suscripta como la
Resoluciéon ratificada en el Articulo 1° del presente, debiendo leerse que las recate-
gorizaciones del personal del ANEXO I del Acta, corresponden a las “11 personas™ que se
encuentran en esa condicion.-
Articulo 4°.- El presente Decreto sera refrendado por el sefior Ministro Secretario en el Depar-
tamento de la Jefatura de Gabinete de Ministros a cargo del Despacho del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social.-
Articulo 5°.- PASE al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (quien realizara las
comunicaciones ante quien corresponda), a sus efectos, tomen conocimiento, Contaduria
General de la Provincia y Tribunal de Cuentas, dése a la Direccion General del Boletin Oficial

y, cumplido, ARCHIVESE..- \

e 0
FABIAN OSCAR LEGUIZAMON
Vicegobernador

a/c del Despacho del Poder Ejecutivo

DECRETO N° 126.-
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Resolucién Firma Conjunta

Namero: RESFC-2026-137-E-SANTACRUZ-MTESS

RIO GALLEGOS, SANTA CRUZ
Jueves 9 de Julio de 2026

Referencua RESFC HOMOLOGAR EX 2026 00095242

VISTO:
Ei EX-2026-00095242- -SANTACRUZ-DCCTMTESS; vy
CONSIDERANDO:

Que por el actuado de referencia, se propicia HOMOLOGAR el ACTA N©° 01, celebrada en la ciudad de Rio
Gallegos, a los 30 dias del mes de junio del afio 2.026, entre el PODER EJECUTIVO PROVINCIAL
representado por el Prof. Oscar BARRIENTOS en su caracter de Secretario de Estado de la Funcion
Pablica; el MINISTERIO DE ECONOMIA, FINANZAS E INFRAESTRUCTURA representado por el C.P.
Ezequiel Ubaldino VERBES en su caracter de Ministro de Economia, Finanzas e Infraestructura y el Sr.
Gonzalo Vera BAIGORRIA en su caracter de Director Provincial Asesor Ministro; la UNIDAD EJECUTORA
PORTUARIA DE SANTA CRUZ (UN.E.PO.S.C.) representado por el Sr. Walter URIBE D.N.I. N°©
26.857.418 en su caracter de Coordinador General de Puertos; la ASOCIACION DEL PERSONAL DE
DIRECCION DE FERROCARRILES Y PUERTOS ARGENTINOS (A.P.D.F.A.) representado por el Sr.
Diego Fabian QUIROGA D.N.I. N° 25.667.024, el Sr. Carlos Paul VICTORIA D.N.I. N° 16.524.719, la Sra.
Patricia Marcela FIGUEROA D.N.I. N° 25.595.583 y la Sra. Myriam Elizabeth PARED D.N.I. N°
21.095.371; la cual forma parte integrante del presente instrumento legal;

Que de dicha acta surge que las partes acordaron: para el mes de julio del corriente afo, incrementar en
un 12% al sueldo basico del Nivel I; para el mes de septiembre del corriente afio, incrementar en un
2,1% al sueldo basico del Nivel I; para el mes de octubre del corriente afo, incrementar en un 3% al
sueldo basico del Nivel 1. Lo que representa un total del 17,8% acumulado;

Que los presentes incrementos son acumulativos, y tienen alcance al sector activo y pasivo (jubilados y
pensionados);

Que se acordé retomar la paritaria salarial en el mes de octubre del corriente afo, y tratar los
requerimientos de la entidad sindical, conforme las posibilidades econémicas de la Provincia;

Que se asumio el compromiso de ambas partes para el segundo semestre, trabajar y concluir el Convenio
Colectivo de Trabajo;
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Que se acordd la Incorporaciéon de la TAREA DE CHOFER en la CATEGORIA D al Cédigo Adicional TAREA
ESPECIALIZADA actualmente abonado a los trabajadores en los Puertos. Que serda percibido por los
trabajadores que realicen dicha tarea en el traslado de personal propio y/a terceros desde sus domicilios
al puesto de trabajo;

Que por ultimo las partes acordaron las re categorizaciones al personal de la UNEPOSC "10 personas" que
se encuentran en dicha condicion, conforme Anexo I del acta;

Que en este orden de ideas, corresponde liquidar la propuesta efectuada por el Poder Ejecutivo, atento al
caracter alimentario que reviste la misma, en virtud a la imperiosa necesidad de otorgarles un aumento a
los trabajadores del sector;

Que conforme a lo establecido en la Ley Provincial N© 2986 - Articulo 139, corresponde el dictado del
respectivo Instrumento Legal elevandose para la ratificacion al Poder Ejecutivo Provincial;

Que, en atencidén a la ausencia del sefnor Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social corresponde que
el presente acto sea firmado por el sefor Ministro de Seguridad, conforme lo dispuesto en el Decreto N©
1091/24;

Que atento al Dictamen N° 1101/DPAJ/2.026-IF-2026-00108853-SANTACRUZ-DPAIJMTESS,
emitido por la Direccion Provincial de Asuntos Juridicos, obrante en las presentes actuaciones, no presenta
objeciones que formular, debiéndose dictar el presente instrumento legal;

POR ELLO:
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
A/C DEL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

10.- HOMOLOGAR en todas sus partes el ACTA N° 01, celebrada en la ciudad de Rio Gallegos, a los 30
dias del mes de junio del afo 2.026, entre el PODER EJECUTIVO PROVINCIAL; el MINISTERIO DE
ECONOMIA, FINANZAS E INFRAESTRUCTURA; la UNIDAD EJECUTORA PORTUARIA DE SANTA
CRUZ (UN.E.PO.S.C.); la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE FERROCARRILES Y
PUERTOS ARGENTINOS (A.P.D.F.A.) , conforme al Anexo obrante en el presente, en un todo de
acuerdo a lo expuesto en los considerandos que anteceden.-

20.- LIQUIDAR la propuesta efectuada por el Poder Ejecutivo Provincial mediante ACTA N©° 01 de fecha
30 de junio del ano 2.026, Homologada en el Punto 1° de la presente.-

30.- ELEVAR el presente Instrumento Legal al Poder Ejecutivo Provincial para su correspondiente
ratificacion. -

40.- REGISTRAR, tome conocimiento: Direcciéon de Convenciones Colectivas de Trabajo que efectuaran
los registros y notificaciones pertinentes, Tribunal de Cuentas, cumplido y con las debidas constancias,
ARCHIVESE.-
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EX:2026:00008242- -SANTACRUZ DCCTMTESS

ACTAN'OL
En la ciudad de Rio Gallegos, Provincla do Sants Cruz, a los 30 dlas del mes de junlo del 2026, siendo las

16:30 horas, previamente citados, comparecen ante ¢f Ministerlo do Trabajo, Empleo y Seguridad Social
de la Provincia de Santa Cruz: pot ¢l PODER EJECUTIVO PROVINCIAL lo hacen el Prof. Oscar
BARRIENTOS en su cardetet do Secrelarlo de Estado do la Funelén Piblica; por ¢l MINISTERIO DE
ECONOMIA, FINANZAS E INFRAESTRUCTURA lo hacen ol C.P. Ezequlel Ubaldino VERBES en
su cardcter de Minlstro de Economla, Finanzas ¢ Infraestructura y ol Sr, Gonzalo VERA BAIGORRIA
en su carbctet de Director Provinclal Asesor Minstro; por la UNIDAD EJECUTORA PORTUARIA
DE SANTA CRUZ (UN.EPOS.C) lo haco of Sr. Walter URIDE D.N.I. N* 26,857.418 en su carécter
de Coondinador General de Puertos; por la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE
FERROCARRILES Y PUERTOS ARGENTINOS (AP.D.F.A) lo hacen ¢l Sr. Diego Fabidn
QUIROGA D.N.L N® 25,667,024, el Sr, Carlos Paul VICTORIA D.N.I. N° 16.524.719, la Sra. Patricia
Marcela FIGUEROA D.N.I, N° 25.595.583 y la Sra. Myrlam Elizabeth PARED D.N.I. N°® 210953715y

por la AUTORIDAD LABORAL lo haco la Directora do Convenclones Colectivas de Trabajo, Dra.
Emilia Pilar ALVARADO.-

TOMA LA PALABRA LA AUTORIDAD LABORAL

economia familiar de nuestros representados.

2. AP.D.F.A. reitera el pedido y actualizacién del coeficiente de formacién del sueldo bésico de cada
nivel, a fin de reflejar de manera equitativa y justa las particularidades asociadas a la escala salarial
actual. De acuerdo a lo pautado en MESA DE TRABAJO con fecha 21 de mayo de 2024. La que se

detalla seguidamente:

/ ACTUAL PROPUESTO
. IR Rl R T : A -
NIVEL cors | Noﬂ‘ NivEL | cotr Mo
BB $ 763 &y A5 aenM
13 a8t 365.126.77 1 559 657 88
=8 ‘ $ s $  soaen
$ __ moum 447.726,30
W, Y. § . msasy § 057519
/ \¢ o 154 15 maum QIS wma
A f Jassis sasnm 10 {8 SN
/7 \ LS s masn LS 220 18 WL
1 6. | 166 23225002 2.00 17982894
i 7 2056047 ) ) 212186115
137 19160 3118 195 43026
% 79 090,52 128 17409052

3. AP.DF.A. solicita la revisién y actualizacién del yalor del ADICIONAL POR TITULOS, a partir del
cambio en la base de cdlculo del adicional, al sigujénte getalle:

\
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TITULD BASE DE CALGULO

-__(“--—..—s':-a‘mbﬁ'6 30% _(Busido basico Nivel 3 + adiclonal portuario)
IIE': u?%'o ! : 36%  (Sueldo bisico Nivel & + adiclonal portuario)
ﬁ.’:"}'f ';i',{,, (M 40%  (Sueldo basico Nivel 7 + adiclonal portuario)
"UNIVERSITARIO (2)

UNNERSITARIOT2) | 4a%  (8usldo bisleo Nivel 8 + adiclonal portusrio)
i e 88% (Suoldo baslco Nivel 8 + adiclonal portuario)
ESPECIALIZAGION 30% _[Busido basico Nivel 8 + adiclonal portuario
'MAESTRIA _ 60% auoldo basico Nivel 8 + adicional rlo
[ DOCTORADO 76% _ (Suo sico Nivol 8 + adicional portuario

4. APD.FA. solicita la incorporacion do Ia TAREA DE CHOFER en la CATEGORIA D al Cédigo
Adicional TAREA ESPECIALIZADA nctualmente abonado n los trabajadores en los Puertos. Que seré
percibido por los trabajadores que realicen dicha tarea on ol traslado de personal propio y/a terceros desde
sus domicilios al puesto de trabajo.

5. AP.D.F.A. solicita la incorporaclén al Adicional FUNCION PROFESIONAL ESPECIFICA para los
trabajadores que realicen para la UNEPOSC ejerciclo y representacién oficial en el mbito y dreas de la
ADMINISTRACION CENTRAL que seguidamente se detallan:

- RRHH: SARHA “Sistema Informético Integral utilizado para la gestién de personal y la liquidacién de
sueldos”. Su propdsito es centralizar toda la informacién laboral en un solo lugar,

- Sistemas, IT y Control operativo: desarrollo, gestién, control y supervisién de sistemas asociados a
ARCA DGI ~ DGA, control de depdsitos de comercio exterior, servicios extraordinarios y gestién de

empresas de servicios portuarios.

P < 1Y, 6 A P.D.F.A. solicita la revision y actualizacién del valor del ADICIONAL POR ANTIGUEDAD, a
137 ¥ “j \del cambio en la base de cilculo del adicional por antigledad el Sueldo Bésico Nivel | al
,S: "Z-'T‘\' ndiente al NIVEL 3, reconociendo el calor del compromiso a lo largo del tiempo.

‘ i ?! " .F.A. solicita la revisién y actualizacién del valor del ADICIONAL POR RESPONSABILIDAD
: @ ROUICA, a partir del cambio en la base de célculo del adicional, Del célculo actual establecido por
9 % g 2 g ‘entaje del sueldo basico segin el siguiente detalle:

Y ACWN; — PROPUESTA

Na? NIVEL 14 | 9% | SiSREDIE0 | | NIVEL 14 | 1o0% | Suedobasico

Sueldo basico Sueldo basico
NIVEL 13 [80% | Suel90basko | | iveL 13 [ gow | Sueldobask

1
70% | Sueldobasico | |y o200 | Sueldo bsico

p ssialli del nivel 12 del nivel 14
X del nivel 11 del nivel 14
Sueldo basico Sueldo basico
e NIVEL 10 | 50% del nivel 10 NIVEL 10 | 50% del nivel 14
,’_;,:/ )
/ & 5. AP.D.F.A. solicita ¢l tratamiento para incorporacién adicionasl HORAS DE VIAJE, & partir del
| e reconocimiento y retribucién del tiempo de traslado del personal en razén de las distancias y dindmicas
| V8L geogréficas propias de la actividad en las localidades de asiento portuario Caleta Paula (S km) y Punta
|2\ 9 -:; ¥ /' Quilla (14 km).
0\] ’ 2 ' 9. APDFA solicita ¢ tratamicnto para Ja ADICIONAL POR PERMANENCIA, como
"' reconocimiento econdmico especmco pm agentes que han alcanzado el tope de la carrera
0 9L ? 28
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administrativa y se encuentran Imposibilitados de oblener una nueva re categorizacién, valorando de este
modo su trayectoria, fidelidad y experiencia continusda.

10.  APDF.A. solicita ¢l tratamiento & la re categorizaciones al personal de la UNEPOSC que se
encuentre en dicha condi¢idn.

Buenas tardes a todos. Como es de piblico conocmlento, ¢l contexto econdmico y financiero de la
provincia es complejo, no tenemos autorizada la ley de financlamiento, que nos permitirfa fener uns
proyeceidn a partir del mes de octubre. Solleitamos o la entldad gremlal, ¢l mayor entendimiento posible,
para ripidamente ir en ¢l camino do la recuperacidn. En eso marco, la propuesta que trae este Poder
Ejecutivo a la presente mesa o4 la slgulente:

& - Para el mes de julio del corriente aflo, Incrementar en un 12% ol valor do la US,

% - Para ¢l mes de septiembre del corrlente afto, Incrementar en un 2,1% ol valor do ls US.

o - Para el mes de octubre del corriente afto, Incrementar on un 3% el valor de Ia US.
Un total del 17,8% acumulado.
« Los presentes incrementos son acumulativos, y tienen alcanco al sector activo y pasivo (jubilados y
pensionados).
« Retomar la paritaria salarial en ¢l mes de octubre del corriente afio,
~ El compromiso para ¢l segundo semestre, de trabajar y concluir el Convenio Colectivo de Trabajo.

TOMA LA PALABRA EL PODER EJECUTIVO PROVINCIAL
En este acto, las partes acuerdan:

3 Para el mes de julio del corriente afio, incrementar en un 12% el valor de la US,

¢+ Para el mes de septiembre del corriente afio, incrementar en un 2,1% el valor de la US.

¥ Para el mes de octubre del corriente afio, incrementar en un 3% el valor de la US.
{ Un total del 17,8% acumulado.
I - Los presentes incrementos son acumulativos, y tienen alcance al sector activo y pasivo (jubilados y
peasionados).
- Retomar la paritaria salarial en ¢l mes de octubre del corriente aflo, y tratar los requerimientos de
la entidad sindical, conforme las posibilidades econdmicas de la Provincia,
- El compromiso de ambas partes para ¢l segundo semestre, trabajar y concluir el Convenio
Colectivo de Trabajo.
- Incorporacién de la TAREA DE CHOFER en la CATEGORIA D al Cédigo Adicional TAREA
ESPECIALIZADA actualmente abonado a los trabajadores en los Puertos, Que serd percibido por
los trabajadores que realicen dicha tarea en el traslado de personal propio y/a terceros desde sus
domicilios al puesto de trabajo.
- Re categorizaciones al personal de la UNEPOSC “10 personas” que se encuentran en dicha

, conforme Anexo 1.

Ko 66‘ #’e%do para més, siendo las 18:00 horas s¢ cicrra el presente acto. Se firman m:‘(’]) ejemplares
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« Re categorizaciones al personal de la UNEPOSC “10 personas” que se éncuentran en dicha

condiclént
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